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Fig. 8- Parts del castell (en un quatre de vuit).
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Presentación de teamtowers


Somos un equipo multidisciplinar de expertos en torres humanas, comunicación, recursos humanos, música y nuevas tecnologías que creemos en el valor de las torres humanas como herramienta de formación, comunicación y mejora de las relaciones de equipos profesionales, deportivos, turísticos, etc.
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Realizamos productos a medida de vuestras necesidades para ayudaros a mejorar vuestra capacidad de trabajo en equipo, vuestros procesos de organización y vuestro clima.

Ofrecemos una serie de productos y servicios de consultoría, formación y ocio, entre los cuales destacamos “Formar Piña”, una actividad participativa de formación y mejora de equipos basada en el arte de construir torres humanas, única en el mundo. 
También podemos ofreceros :

-Servicios de integración de la actividad “formar piña” con un producto o servicio añadido y sus objetivos (formativos, comunicativos, sociales, culturales o lúdicos).

-Servicios de coaching en gestión de recursos humanos dirigidos a ayudaros a perfeccionar vuestro sistema de selección, formación y mejora de equipos.

-Servicios de coaching en el uso de espacios virtuales, como herramienta de mejora de la capacidad de trabajo en equipo.
Lo hacemos porque nos gusta ayudar a personas y grupos a mejorar su capacidad de trabajo en equipo, compartiendo nuestra pasión: las torres humanas.

La metodología didáctica que utilizamos es práctica y participativa. Nuestra actividad sirve como metáfora de organización para ayudaros a lograr los objetivos profesionales deseados.
Objetivos del taller “haciendo piña”
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El taller “haciendo piña”


¿Quién puede hacer la actividad? Empresas, grupos profesionales, equipos deportivos, estudiantes…son algunos de nuestros clientes. Adaptamos nuestra actividad a las necesidades de cada cliente para conseguir aportar el máximo valor al cliente.

¿Dónde podemos llevar a cabo la actividad? La podemos llevar a cabo dónde deseéis; sólo necesitamos un espacio de 10*10*5 . Ya hemos realizado actividades en un crucero, en el desierto, encima de un edificio, dentro de un hotel, en espacios tradicionales, en la playa, en la calle….

¿Cuánta gente es necesaria? Tenemos experiencia con grupos desde 10  hasta 500 personas. 
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Una actividad totalmente segura. La actividad de teamtowers es una actividad totalmente segura que permite, sin ningún tipo de riesgo, aprender a construir torres humanas. Nuestros técnicos castellers (Castècnics) garantizan la seguridad de los participantes en todo momento. Incluimos en cualquier caso un seguro por participante.

¿Cuánto tiempo necesitamos? Recomendamos que la actividad dure entre una y tres horas en función de las necesidades y objetivos del cliente, así como del tiempo disponible y de la cantidad de personas. 

Idiomas. Estos son los idiomas con los que ya hemos realizado la actividad y que podemos ofrecerla a día de hoy.
· Castellano

· Catalán

· Inglés

· Alemán

· Francés

¿Por qué hacer la actividad? Porque os servirá de metáfora para múltiples objetivos formativos, sociales y lúdicos; porque os ayudará a romper el hielo y a formar piña; porque es una experiencia emocionante, divertida, inolvidable y única.
Fotos del taller(I)


Nos enfajamos!

Traemos un kit casteller para cada participante, así como todo el material didáctico necesario para ofrecer una actividad segura y de calidad. 
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Fórmate cómo equipo

Explicamos las tareas y los roles, las competencias, las estructuras y los conocimientos y técnicas necesarias para construir torres humanas. Seleccionamos y formamos a la persona líder del equipo para capacitarle en la elección de las personas más adecuadas para cada puesto.
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Fotos del taller (II)


Formando la piña

Os formamos y entrenamos para que vosotros mismos podáis organizar una base compacta que os ayude a construir una torre humana sólida y firme. La comunicación y la concentración serán claves para lograr este hito.
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Aprendiendo a subir y a bajar 

Aprender a subir, a bajar y a sostener el tronco de la torre, son algunas de las habilidades que algunos de vosotros lograréis. Ser rápidos y finos a la vez, mientras proyectamos nuestro peso hacia el centro de gravedad de la torre, son algunas de las claves de la excelencia en el arte de construir torres humanas.
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Fotos del taller (III)


Construyendo la torre humana

Equilibrio, flexibilidad y compromiso son los aspectos que trabajamos mientras construimos el tronco de la torre.
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Coronando la torre

Finalmente, conseguimos el objetivo de coronar la torre humana. Se requiere iniciativa y confianza; se trata de un momento de pleno logro del equipo.
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Fotos del taller (IV)


Celebrando el objetivo conseguido

Una vez hemos desmontado correctamente la torre humana, celebramos haber logrado el objetivo. 
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Foto del equipo

La actividad de teamtowers es un recuerdo inolvidable que debemos inmortalizar.
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Contactar


Si estáis interesados en que realicemos una propuesta con confirmación de disponibilidad contactad con:
Persona de Contacto:

Àlvar Solache (Responsable Comercial). Socio experto en gestión de recursos humanos y uso de internet como herramienta de comunicación y trabajo en equipo, con más de diez años de experiencia ayudando a crear y a gestionar equipos profesionales multidisciplinares en organizaciones como Manpower,HP, Euromanager, Myrurgia, Infojobs, Fomento del Trabajo, Adbraintage o Gec (UOC group).

Correo electrónico: informacio@teamtowers.com 

Tel:    +34 629867715

Tel 2 :  +34 657196469

 C- Colaborar en la difusión de la tradición de las torres humanas.





 A- Ayudar a que un grupo desarrolle competencias de equipo como:








Compromiso y flexibilidad


 





Comunicación y concentración








Iniciativa y confianza








B- Ofrecer una herramienta que facilite la comunicación y “rompa el hielo” en el si de


 un grupo.





 D- Que los participantes vivan una experiencia inolvidable!.
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